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Célkitűzés 

A Metalchem Kft. célja a vesztegetés és a korrupció minden formájának megelőzése és kizárása a 

vállalati működésből és üzleti kapcsolatokból. 

1. Alapelvek 

A vesztegetés és a korrupció jogellenes és etikátlan. A cég zéró toleranciát alkalmaz. Tilos 

kenőpénzt vagy jogtalan előnyt kínálni, ígérni, adni, kérni vagy elfogadni. 

2. Fogalommeghatározások 

• Kenőpénz: Minden olyan értéket képviselő eszköz, amelyet egy döntés nem megfelelő 

befolyásolása céljából kínálnak fel. 

• Gyorsító fizetés: Olyan kifizetés, mely rutinfeladat gyorsítását célozza – szintén tilos. 

• Harmadik fél: A cég nevében eljáró személy vagy szervezet (pl. tanácsadó, ügynök, 

beszállító). 

3. Tiltott Magatartások 

• Jogtalan előny nyújtása vagy elfogadása üzleti előny reményében. 

• Hamis számlák, fiktív tranzakciók alkalmazása. 

• Adomány vagy szponzoráció, amely egy üzleti döntés befolyásolására irányul. 

4. Ajándékok és Vendéglátás 

Csak ésszerű, arányos és jogszerű ajándék vagy vendéglátás megengedett, amely: 

• Nem befolyásolja az üzleti döntést. 

• Jogszabályoknak és belső szabályzatnak megfelelnek. 

• Megfelelően dokumentált. 

5. Kockázatelemzés és Partnerellenőrzés 

Kockázatalapú kiértékeléseket végzünk harmadik felek és új partnereink esetében. A háttér-

ellenőrzések, a szerződéses kikötések és a monitoring folyamatok részét képezik a vesztegetés 

elleni ellenőrzéseinknek. 

Antikorrupciós és Vesztegetés 

Elleni Szabályzat 
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6. Nyilvántartás és Dokumentáció 

Minden pénzügyi és üzleti dokumentációnak pontosnak, naprakésznek és átláthatónak kell lennie. 

7. Jelentés és Bejelentővédelem 

A munkavállalók jogosultak és kötelesek a gyanús vagy jogellenes viselkedést jelenteni. A 

bejelentők védelmet élveznek. 

8. Megszegés Következményei 

A szabályzat megsértése súlyos következményeket von maga után, ideértve a munkaviszony 

megszüntetését és jogi eljárás megindítását. 

 

 

 

 

 

 

http://www.metalchem.hu/

